Rose-Maria Matei
Frau zu sein in Ruménien ist eine “Behinderung”

Frau zu sein in Ruminien ist eine “Behinderung”, das héren wir
Frauen heute immer hiufiger. Teilweise ist dies der Tatsache ge-
schuldet. daB wir in unter sehr schwierigen 6konomischen Bedin-
gungen leben, die zu der neuen Demokratie dazu zu gehoren
scheinen.

Die neue Marktwirtschaft macht den Frauen das Leben zur Hoélle,
denn unabhiingig von ihren Erfahrungen und Fihigkeiten, werden
die Minner bei einer Einstellung vorgezogen. Frauen werden viel-
leicht als Sekretidrinnen und Ubersetzerinnen eingestellt, dann sind
sie jedoch konfrontiert mit absurden Bedingungen: Sie sollen jung,
moglichst unter 25 Jahre alt und hiibsch sein. Wer nicht hiibsch
genug aussieht, wird entlassen. Das passiert leider sehr hiufig.
Frauen werden immer weniger in gesellschaftliche Aktivititen und
Prozesse einbezogen. Es gibt drei Parlamentarierinnen in Rumini-
en und keine einzige Frau in der Regierung. Sehr wenige Frauen
nehmen am politischen Leben teil, obwohl sich viele Frauenorgani-
sationen im Gefolge einer politischen Partei gebildet haben. Nur in
den Gewerkschaften sind Frauen auch in leitenden Funktionen re-
prisentiert.

Das friilhere kommunistische Regime wollte die Leute liberzeugen,
daB Frauen und Minner gleich sind. Frauen wurden gefrdert,
damit sie hohe Positionen einnehmen konnten, allerdings nur dieje-
nigen, die sich der “First Lady” unterordneten.

Es war eine kiinstliche Gleichheit, denn in der Familie war die
Mehrzahl der Frauen allein mit der Last der Hausarbeit und der
Kindererziehung. Die Méinner fiihlten sich zu hoch, um sich an sol-
chen Titigkeiten zu beteiligen. DaB sich heute ungefihr 70% der
rumiinischen Frauen in die Wirme und Friedlichkeit ihres Heims
zuriickziehen wollen, kommt nicht nur von der 6konomischen Si-
tuation, sondern auch daher, dal die orthodoxe Kirche immer noch
einen groBen Einfluf auf die Erziehung hat.

Junge Ehepaare versuchen inzwischen, Aufgaben und Lasten zu
teilen. Das ist einer der wichtigsten Griinde dafiir, dafl die meisten
der jungen Ehepaare keine Kinder haben wollen. Die Geburten
haben im Verhiltnis zum vergangenen Jahr um 14.000 abgenom-
men. Es gibt mehr Scheidungen und weniger EheschlieBungen in
diesem Jahr.

Viele Frauen wihlen die Abtreibung, um nicht ihre Arbeit zu verlie-
ren. Schwangerschaftsabbruch ist unentgeltlich. Die Waisenhduser
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sind genauso gefiillt wie vor der Revolution, denn viele armen
Frauen lassen ihre Kinder in den Geburtskliniken. Sie gehen ein-
fach weg, das Kind bleibt dort, man weil nicht, wie das Kind heift
und wo die Mutter wohnt.
Die Arbeitslosenzahl ist auf 1.075.253 Personen gestiegen, 60%
davon sind Frauen. Die Frauen trifft die Arbeitslosigkeit am hiirte-
sten. Es gibt keine Gesetzgebung, die Frauen mit Kindern schiitzt.
Sie verlieren ihre Arbeit schneller als andere. Wenn sie ihre Kinder
wegen der hohen Kosten fiir die Kindergérten unbeaufsichtigt zu-
hause lassen, fallen die Kinder vermehrt Unfillen zum Opfer, auch
die Untererniihrung steigt. Die Kindersterblichkeit hat dieses Jahr
zugenommen.
Es gibt jedoch schon Organisationen, die Frauen und armen Fami-
{)ien helfen, die Wohltitigkeitsaktivititen entfalten und die Frauen
eraten.
Unsere Organisation “Liga Pro Europa” organisierte letztes Jahr
ein “Weihnachten fiir alle” mit Essenpaketen.

Liga Pro Europa

Unsere Organisation "Liga fiir Europa” in Tirgu Mures, im Herzen
von Transsylvanien, befafit sich in erster Linie mit Menschenrech-
ten, den Rechten der Frauen und den Rechten von Minderheiten,
denn wir haben ethnische Probleme in unserer Region.

Wir planen mit Unterstiitzung der Heinrich Bo1l Stiftung ein inter-
kulturelles Zentrum, in das auch ein Frauenzentrum eingeschlossen
sein soll. Wir wollen ein Biiro einrichten, um Frauen zu juristischen
und rechtlichen Fragen zu beraten. Wichtig ist, da Frauen in dem
Zentrum Uber ethnische und religiose Unterschiede hinweg Freud
und Leid teilen konnen. Nach der Revolution kam es zu Problemen
zwischen Ungarn und Ruminen. Diese Schwierigkeiten haben jetzt
nachgelassen. Ein anderes Problem ist jedoch die Integration der
Roma. Es ist unser Ziel, Frauen aus verschiedenen Organisationen
zusammenzubringen, indem sie einerseits ihre Autonomie behalten,
andererseits aber gemeinsame Aufgaben entwickeln und sich ge-
genseitig besser kennenlernen.
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